
 
 دانشکده پرستاری کاشمر          

 دفتر توسعه آموزش 

 (Course Plan)ح دوره  طر              

و کاربرد آن   ت یریاصول مد : نام درس 

 ی در پرستار

 احد و2:تعداد واحد        :     کد درس 

  :پیشنیاز پرستاری :     رشته تحصیلی کارشناسی : مقطع تحصیلی

 رضا محمدپور مسئول درس:   روز و ساعت برگزاری: : گروه آموزشی

برای ایفای نقش مدیریت و رهبری در  یت، دیربا آموزش اصول و فرایند اصول م اماده کردن دانشجو  درس:  هدف کلی 

در جهت رفع مشكلات موجود در    اموزش مراحل تصمیم گیریسیستم های بهداشتی و درمانی آماده می شود و 

  یپرستار

 

 اهداف اختصاصی دوره: 
 مديريت را تعريف نموده و اهميت آن را در ارائه موثرترخدمات بهداشتي درماني بيان نمايد.   -1

 ريت را شرح دهد. هاي مدينظريه  مكاتب و -2

 اصول مديريت )برنامه ريزي سازماندهي ، بوجه بندي ، نظارت و كنترل و ارزشيابي را توضيح هد(  -3

 اصول و مراحل تصميم گيري را در سطوح مديريت و رهبري توصيف نمايد.  -4

 اختيار و تفويض اختيار را شرح دهد.  -5

 دهد  رهبري را تعريف و انواع سبك هاي آنرا شرح -6

 اجتماعي ، روابط رهبر و پيروان تشكل هاي رهبري را توضيح دهد.قدرت  -7

 سطوح مختلف مديريت و تشكيلات پرستاري و وظايف آنرا شرح دهد.  -8

 تشكيلات پرستاري در بيمارستان را تعريف و وظايف سطوح مختلف مديريتي آن را شرح دهد.  -9

 انگيزش و ارتباط در مديريت پرستاري را شرح دهد. -10

 ند كنترل و ارزشيابي را شرح دهد. و فراي هيممفا -11

 قوانين استخدامي كاركنان پرستاري و شرح وظايف آنان را بيان نمايد.  -12

را شرح   -13 مداوم(  آموزش  و  آموزش ضمن خدمت  آموزشي،  ريزي  )برنامه  پرستاري  مديريت  آموزشي  هاي  مسئوليت  و  نقش 

 دهد. 

 طه را توضيح دهد.واحد مربو  برنامه ريزي با توجه به نياز بيماران و كاركنان -14
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 موزشی در طول دوره جدول ترتیب ارائه محتوای آ

 رئوس مطالب  جلسه

  ه یمكاتب و نظر ت، یریمد  خچه یتعریف مدیریت و اهمیت آن در خدمات بهداشتی درمانی، تار اول 

 های مدیریت 

 ی پرستار یت یریمختلف مد   یرده ها ،یپرستار  تیریسطوح مد  ،یپرستار تیریمد   ند یاصول و فرا دوم 

 ی و رهبر  تیهدا سوم

 ی زی برنامه ر چهارم

 ی سازمانده جمنپ

 یمنابع انسان  تیریو مد  ی نیکارگز ششم

 ی بودجه بند  هفتم 

 اسلام  دگاهیاز د تیریمد  ی اصول و مبان هشتم

 ی انسان ی روین یبهساز نهم

 کنترل  دهم 

 یی کنفرانس دانشجو یازدهم 

 یی کنفرانس دانشجو دوازدهم 

 یی کنفرانس دانشجو هم دسیز

 یی کنفرانس دانشجو چهاردهم

 یی کنفرانس دانشجو انزدهمپ

    درس(:روش های آموزشی )نحوه ارائه  

 ی و بحث گروه  ارائه مجازیه و یمباحث با استفاده از ش   سیتدر- 1

 در طول دوره  دانشجو  مشكلاتو حل  یی پاسخگو- 2
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 کتورو پروژ تا ید وسایل آموزشی: 

 

   انشجو:وظایف و تكالیف د

 حضور مرتب و به موقع در كلاس -1

 مطالعه در رابطه درس و حضور فعال در كلاس-2

 شركت در مباحث پرسش و پاسخ -3

 انجام تكاليف محول شده -4

 ارائه ترجمه و يا كنفرانس علمي -5

 

 روش های ارزشیابی دانشجو )لطفا سهم هر روش برحسب درصد نوشته شود( 

 % نمره 85                          امتحان پایان ترم      -1

 %نمره8فرانس و یا ترجمه                            کن  -2         

 % نمره 7حضور مرتب و به موقع                       -3         

 

 یتهران: نشر بشر  ،یپرستار تی ری( اصول مد 1388)  نهیتهم ی . صالحد یناه ، یریدهقان ن  -1 منابع اصلی درس: 

 


